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Sistema de Cotas Universitarias:
sucesso ou fracasso na busca
por igualdade social?

Com Professor Roberson Calegaro



Sistema de Cotas Universitarias:

sucesso ou fracasso na busca por igualdade social?

Existe igualdade social? ;f’::?§
Uma breve analise contextual 5. 22X
Sistema de Cotas Universitarias
O que é?
Como funciona?
Trata-se de uma alternativa de
sucesso ou fracassadar?
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y ¢ | - domundotem mais
riqueza do que

METADE

da populagdo
mundial
(3,7 bilhdes)

° )

1% .

mais rico do mundo
tem mais riqueza
do que os outros

99%

Nos EUA

3 MAIS RICOS

tem mais do que

METADE

da popula¢do

(160 milhdes de pessoas)

-

Fontes: Oxfam, “Informe sobre a desigualdade no mundo”, 2018;
Credit Suisse (2017); Global Wealth Databook 2017

RAIO-X DA DESIGUALDADE

6 BILIONARIOS ¢ °

tem a mesma
riqueza que

100 MILHOES

de brasileiros.

SKO ELES: Jorge Paule Lemann

(AB InBev); Joseph Safra

(Banco Safra); Marcel

Herrmann Telles (AB InBev);

Carlos Alberto Sicupira (AB InBev); Eduardo Saverin {Facebook)
¢ Ermirio Pereira de Moraes (Grupo Votorantim)

9%

mais rico do Brasil
tem o0 mesmo
do que os outros

Um trabalhador que recebe 950/ 0
SALARIO MINIMO ije

NO BRASIL

precisa trabalhar

19 ANOS SEM GASTAR NADA

para ganhar o que 00,1%
mais rico ganha por més

(Segundo o IBGE, 44,5 milhdes de pessoas
tém rendimento menor que o minimo)

desigualdade

\ social nao é

priVi.légio Z

@ras

)




UM PAIS DESIGUAL ~

6 PESSOAS
tém o equivalente
a 100 milhdes
v 80% DA

Iw. MAIS Rlco POPUI.A (1]

O Brasﬂ tem \

recebe 25% da .(165 milhées)
vive com renda

inferior a dois
‘J saldrios minimos

renda nacional

5% MAIS RICO

recebe o mesmo que
0s outros 95%




Piramide de Renda no Brasil - Sequndo semestre de 2013

BRASIL
E POBRE

Renda mensal das
familias, em %

16%
R$ 2.034 a R$ 3.390

20%
R$ 1.356 a R$ 2.034

46%

1% R$ 13.560 a R$ 33.900
4% R$ 6.780 a R$ 13.560

9% R$ 3.390 a R$ 6.780
AQUI ESTAO OS GREVISTAS DA USP

3,34 pessoas por domicilio.
Renda de RS 608,98 per capta.

6%ﬂ"””‘

das familias

Renda familiar de até R$ 1.356 ganham ate AQUI ESTAO AS FAM".IAS

| R$ 2.034 QUE PAGAM ICMS

Fonte: Datafolha/nov.2013. Obs.: A soma ndo chega a 100% pois parte dos entrevistados se nega a declarar a renda



A desigualdade —
no Brasil em 2016 Menos da

metade?

Proporcao de adultos com &\ S6 pela cor de

ensino superior completo:
(25 anos ou mais)

Taxa de frequéncia escolar
no ensino médio:

I 20,79
Homens [N 632%  Branca 225
’ I 235%

Preta ou NEEG—_ 7,0%
wuheres I 755 (750 )

EXAME Apuracao: Luiza Calegari | Design: Rodrigo Sanches
~onte: IBGE / Divulgado em 7 de Margo de 2018




DIFERENCA SALARIAL ENTRE BRANCOS E NEGROS /

POR REGIAO O salério
Norte

I 2.888,2 // mais
I 1.965,8 L i
N—— proximo ¢

B 2.273.3
. 1.713.7 20% menor? /

Centro-Oeste
B 29649 o,
B 2.146,3 72,3%

Sudeste
N 31318 o~
B 21711 693%

Sul

I 2.515.8 .~
B 2.032,2 80%

Fonte: RAIS 2016 / Ministério do Trabalho e Emprego

GI Infografico elaborado em: 11/05/2018

B Rendimentos médios de negros e brancos por estado (Foto: llustrago: Alexandre Mauro/G1)



' 30% rede privada
7,3 milhSes creche e K_
ptescola . 70% rede publica |

_ =
/Como essas\

| 29,7 milhes ensino dlfereng as
et  86%rede piblica |
[T = 13% rede privada
. 8,4 milhes ensino K_
médio - 87% rede piblica |

impactam na /

3,9 milhdes EJA 3% rede privada

(Educagdo Jovens e
Adultos) - 97% rede publica

| 57% rede privada
1,06 milhdes ensino K : i
__ profissionalizante ' 43% rede publica

7 milhdes ensino 73% rede privada
superior
- 27% rede publica ]

PONTL NP, MIC
CLABORACAD: BRADLICO
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Lei 12711/12 | Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012
Dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 As instituicdes federais de educacao superior vinculadas ao Ministério da Educacao reservardo, em cada concurso seletivo
para ingresso nos cursos de graduacgao, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas. Ver topico (400 documentos)

Paragrafo unico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50% (cinquenta por cento) deverao ser reservados
aos estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita. Ver
tépico (76 documentos)

Art. 20 (VETADO). Ver topico (50 documentos)

Art. 30 Em cada instituicao federal de ensino superior, as vagas de que trata o art. 10 desta Lei serdo preenchidas, por curso e turno,
por autodeclarados pretos, pardos e indigenas, em propor¢cdo no minimo igual a de pretos, pardos e indigenas na populagao da
unidade da Federacao onde esta instalada a instituicao, segundo o ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). Ver topico (105 documentos)

Art. 30 Em cada instituicio federal de ensino superior, as vagas de que trata o art. 10 desta Lei serdo preenchidas, por curso e turno,
por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo, em proporcao ao total de
vagas no minimo igual a proporcao respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na populagao da unidade da
Federacao onde esta instalada a instituicdo, segundo o ultimo censo da Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE. (Redacao dada pela Lei n° 13.409, de 2016) Ver tépico (105 documentos)

Paragrafo unico. No caso de nao preenchimento das vagas segundo os critérios estabelecidos no caput deste artigo, aquelas
remanescentes deverao ser completadas por estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas. Ver tépico (5 documentos)




Art. 40 As instituigcdes federais de ensino técnico de nivel médio reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso em cada curso,
por turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que cursaram integralmente o ensino fundamental
em escolas publicas. Ver topico (233 documentos)

Paragrafo unico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50% (cinquenta por cento) deverao ser reservados
aos estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita. Ver

topico (27 documentos)

Art. 50 Em cada instituicio federal de ensino técnico de nivel médio, as vagas de que trata o art. 40 desta Lei serdo preenchidas, por
curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacao, em proporgao
ao total de vagas no minimo igual a proporcéao respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na populacao da
unidade da Federacao onde esta instalada a instituicao, segundo o ultimo censo do IBGE. (Redacdo dada pela Lei n°® 13.409, de
2016) Ver topico (72 documentos)

Paragrafo unico. No caso de nao preenchimento das vagas segundo os critérios estabelecidos no caput deste artigo, aquelas
remanescentes deverao ser preenchidas por estudantes que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escola

publica. Ver tépico (4 documentos)

Art. 60 O Ministério da Educacéao e a Secretaria Especial de Politicas de Promocgao da Igualdade Racial, da Presidéncia da
Republica, serao responsaveis pelo acompanhamento e avaliagcao do programa de que trata esta Lei, ouvida a Fundacao Nacional
do Indio (Funai). Ver tépico (8 documentos)

Art. 7o No prazo de dez anos a contar da data de publicacao desta Lei, sera promovida a revisao do programa especial para o
acesso as instituicées de educacao superior de estudantes pretos, pardos e indigenas e de pessoas com deficiéncia, bem como
daqueles que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas. (Redacao dada pela Lei n® 13.409, de 2016) Ver
topico (11 documentos)




Art. 8o As instituicdes de que trata o art. 10 desta Lei deverdo implementar, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da reserva de
vagas prevista nesta Lei, a cada ano, e terdo o prazo maximo de 4 (quatro) anos, a partir da data de sua publicacdo, para o
cumprimento integral do disposto nesta Lei. Ver topico (8 documentos)

Art. 9o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcao. Ver topico (10 documentos)

Brasilia, 29 de agosto de 2012; 191° da Independéncia e 124° da Republica.

DILMA ROUSSEFF

Aloizio Mercadante
Miriam Belchior

Luis Inacio Lucena Adams
Luiza Helena de Bairros
Gilberto Carvalho

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 30.8.2012




AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS
(por unidade da federacao)

Maranhao

Amazonas

Pretos (%)

Pardos (%)

Total (%)

Tocantins

Sergipe

Roraima

Alagoas

Rondoénia

Pernambuco




Rio Grande do Norte

Espirito Santo

Distrito Federal

Minas Gerais

Rio de Janeiro

Mato Grosso do Sul

Sao Paulo

Rio Grande do Sul

Santa Catarina

Fonte: Mapa da Distribuicdo Espacial da Populagdo, Segundo a
Cor ou Racga - Pretos e Pardos - Brasil

Dados por regioes:

Proporcionalmente, a regiao com mais autodeclarados
pretos ou pardos entre a populacao residente é o Norte
(73,5% dos 15,8 milhoes de habitantes). Em seguida, vém
Nordeste (68,9% dos 53 milhoes de habitantes), Centro-
Oeste (55,7% dos 14 milhoes de habitantes), Sudeste (43,6%
dos 80,3 milhoes de habitantes) e, por altimo, Sul (20,5%
dos 27,3 milhoes de habitantes).




G NOTICIAS / PARA

Alunos da UEPA se formam antecipadamente para se 76.7% de pretos

. e pardos???

inscreverem no Mals Medlcos

Acompanhe o DOL no Facebook:
Diario Online

EDICAO ELETRONICA

(Foto: Divulgac3o) S
L

rinta e seis alunos da Universidade do Estado do Para (Uepa) se formaram como médicos
T em uma cerimonia realizada, antecipadamente, na tarde desta quarta-feira (28). Na
semana passada, os alunos solicitaram junto a universidade o adiantamento da solenidade das
outorgas, marcada inicialmente para o dia 20 de dezembro, para que pudessem participar a
tempo do programa Mais Médicos. Todos ja concluiram 100% do curso e apenas aguardavam a

formatura oficial.




m Seguran¢a Por Acaso Orelhada Esporte Economia Colunista

Funcionarios da Comcap, em
Floriandépolis, entram em greve

Por Ewaldo Willerding Neto
26/02/19
3 minutos de leitura
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Salario minimo por estado Exemplo:
Alguns possuem valor préprio para o piso MG

Nao informou 53,66% Pretos, Pardos e

Indigenas
22,62% Pretos, Pardos e
indigenas com deficiéncia

D Segue 0 minimo o Possui salario Ainda sem
federal (R$ 998) minimo regional definicao

(an)

J g p— o )

entre R$ 1.247,40 ; ’. .
e R$ 1.441,00 BGE .
,JK entre R$ 1.193,36 \IS VAGH ‘

entre R$ 1.110 Instituto Brasileiro'de Geografia e Estatistica

e R$ 1.271 eR$304478 R$ 998,
R$ 1.196,47 faixa I: R$ 1.108,38 _1,5= R$ 1.497,00

faixa ll: R$ 1.127,23
. 0 AL’ 5 V l ‘}‘ , r" ’
ey — INIMO

Infografico atualizado em: 04/01/2019




RESERVA DE VAGAS
NO VESTIBULAR

[alunos de escola publica]

DESTE ANO PARA FRENTE,
SERAO RESERVADAS EM CADA CURSO E TURNO.

¥’ DEPOIS, O NUMERO DEVE SER
\ ATINGIDO POR CADA CURSO E TURNO.

NA SEQUENCIA, A RESERVA
PASSA A VALER POR CURSO.

NO PRIMEIRO ANO,
A

FONTE: PRO-REITORIA DE GRADUACAO | ARTE: CAIO DE BENEDETTO / jornal.usp.br




PAAIS

(Vestibular livre concorreéncia)

EM Publico: 40 pontos
EF2 Publico: 20 pontos

EM Publico + EF2 Pablico = 60 pontos UNICAIVIP
Nova Proposta de Acesso 2019

© Cotas PP

m Cotas PPI + EP

ULAR (80%) ~ m Cotas EP
VESTIBULAR (80%) ~~« _ otas

= Ampla
Concorréncia

Total cotas PP: 25 %
Total cotas EP: 15%

E

VESTIBULAR (80%) SISU (20%)
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& 65.98453-8931

Cuiaba, 14 de Mar¢o de 2019 n 2B

RepOl' ter MT ™ clearlimpezacviaba@gmail.com

Mato Grosso em um clique

PODERES INTELIGENCIA EMOCIONAL POLICIA DIRETO AO PONTO GERAL VARIEDADES NACIONAL CONEXAO PODER ENTREVISTA OPINIAO Q

26.10.2016 | 15h00 A-|A+

HEEE

GERAL / FRAUDE NA COTA POR RENDA

UFMT expulsa 3 por falsa declaracao de renda e
investiga aluno de medicina

Declarac&o de renda de até 1,5 salario por pessoa da familia foi feita sem que o alunos
realmente se enquadrassem no sistema

JESSICA MOREIRA
DA REDACAO

Trés estudantes tiveram matriculas canceladas e Repérenat Clique para ampliar -

foram expulsos da Universidade Federal De Mato
Grosso (UFMT) apds ser comprovada a fraude no
sistema de cotas para ingresso na instituicdo. Eles
teriam mentido ao declarar renda de até 1,5 salario por
pessoa na familia, conforme exigéncia para ser
beneficiado pelo sistema. Outros dois alunos sao
também s&o investigados por irregularidades, entre
eles um € estudante de medicina do campus de
Cuiaba.

De acordo com
B . a pro-reitora de
A maior parte daS assisténcia Pré-reitora de assisténcia estudantil, Eriva Garcia Velasco, disse que entre os
fraUdeS SéO em estudantil, Eriva denunciados, tem um estudante de medicina do campus Cuiaba.
relagéo a renda do Garcia Velasco, em quatro anos do sistema de implantag&o de contas na
o ' unidade de ensino a instituicdo recebeu cinco denudncias, sendo trés ja

DIRETO AO PONTO

GRAMPOS ILEGAIS
Novo depoimento de cabo da PM seria ‘tiro
de fuzil' em Lesco

FACEBOOK
Rede social fica fora do ar em boa parte do
mundo nesta quarta-feira

BURACO NAS CONTAS
Rombo nas contas de fevereiro do Governo
€ R$ 50 milhées menor que janeiro

BOM DIA MT
Janaina: Terceirizar gestdo da Saude &
atestado de incompeténcia

ENQUETE &}

GESTAO
Como vocé define o governo de Mauro
Mendes, até agora?

Excelente: MT foi destruido por governos
anteriores

Bom: Esta enfrentando problemss que ninguém
quis enfrentar

Ruim: N3o faz reformas de verdade e culpa o
servidor

Péssimo: Vai conseguir ser pior que Silval e

Taques
PA RCIAL VOTAR




globo.com g1

— MENU

globoesporte gshow videos

Gl

MATO GROSSO _ &

CENTRO

Alunos que ingressaram na UFMT
por meio de cotas raciais tem ateé
sexta-feira (15) para comprovar
direito a beneficio

Todos o0s alunos que precisam comparecer aos campus receberam e-mails da direcao da UFMT.

Por G1 MT




(© Quinta-feira, 14 de Margo de 2019 PAGINAINICIAL | EXPEDIENTE | FALECONOSCO

0 BOM DA ﬁ "72 ,' NOVA PREVIDENCIA PREVE e

NOTiC' A E SISTEMA DE CAPITALIZAGAO. . ; \ By

POLITICA POLICIA  CIDADES BRASIL & MUNDO  AGRO & ECONOMIA ESPORTES SAUDE&BEMESTAR VARIEDADES  ARTIGOS

ENTREVISTAS

MATRICULADOS EM MEDICINA

EEE

Ativista denuncia fraude em
sistema de cotas da UFMT; 9 alunos
sao acusados de autodeclaracao
A
falsa Aezehcr

Apods duas decadas quadra esportiva da
Cohab Cabo Michel deve ser reconstruida
Por: Karollen Nadeska, da Redac&o
MULHERES DO ANO
L ) . Reproducs Camara Municipal de Virzea Grande
O ativista e também integrante do Eprocducso homenageia ex-vereadora
Movimento Negro, Vinicius Brasilino,
denunciou a Quvidoria da Universidade i PEIXE SANTO

Federal de Mato Grosso (UFMT), supostas Cuiab3 terd 30 pontos para venda de

. . . pescado
irregularidades cometidas por um grupo

autodeclarados negros para ingressar na CPI da sonegac3o fiscal ja comeca

confusa; deputados n3o tém didlogo

de alunos brancos, que teriam se - \\,\ -~ DISSE-ME-DISSE
! { O l[‘ -

unidade por meio das cotas.

TRV




“NOs deviamos consertar O
NOSSO plaheta antes de

\\ Sairmos mexendo nos
ENS plahetas dos outros”




